INSTITUTO DE PREVIDENCIA

I PREV DO MUNICIPIO DE PASSIRA

EDITAL DE CREDENCIAMENTO n2 01/2026 - INSTITUIGOES FINANCEIRAS
ANEXO | - ATESTADO DE CREDENCIAMENTO: ADMINISTRADOR, GESTOR, CUSTODIANTE E DISTRIBUIDOR

Categoria do credenciamento: Distribuidor; Custodiante
Ente federativo: Municipio de Passira — PE - 11.097.300/0001-57
Unidade Gestora: Fundo Municipal de Previdéncia do Municipio de Passira — PE - 09.032.346/0001-46

DADOS DA INSTITUIGAO INTERESSADA NO CREDENCIAMENTO

Razdo Social: BANCO DO BRASIL SA CNPJ: 00.000.000/0001-91
Endereco: Q Saun Quadra 5 Bloco B Torre |, II, Ill, Asa Norte CEP: 70.040-912

Cidade: Brasilia UF: DF

Data de constitui¢do: 01/08/1966 Diretor responsavel: Karine Etchepare Wernz

Data de registro CVM: 25/10/2005 Categoria: Banco Multiplo com Carteira de Investimento
Situagdo: Em funcionamento normal Site: https://www.bb.com.br/

Contatos: bbdtvm@bb.com.br - (21) 3808-7500

DUE DILIGENCE

A instituicdo esta presente na lista exaustiva da SPREV? (sim/ndo) N3o
A instituicdo possui processos administrativos sancionadores junto a CVM? (sim/n3o) N3o
A instituicdo possui processos administrativos sancionadores junto ao Banco Central? (sim/n&o) N3o
A instituicdo possui processos administrativos sancionadores junto a ANBIMA? (sim/n&o) N3o
A instituicdo possui processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em que a N3o
empresa figure no polo passivo? (sim/n3o)

A receita em decorréncia de taxas com bases fixas é suficiente para cobrir os custos e os investimentos da Sim
empresa com a atividade desenvolvida? (sim/n3o)

O patrimonio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob
gestdo/administracdo/custddia/distribuicdo e mais do que R$300.000,00 (trezentos mil reais)? (sim/n3o) Sim

HISTORICO

Breve histdrico sobre a constituicdo da empresa:

Fundado em 1808 pelo principe regente Dom Jodo, o Banco do Brasil é o mais antigo banco a operar no Pais e, ainda, a
primeira empresa a realizar uma oferta publica de acdes no mercado de capitais brasileiro.

Principais eventos societdrios tais como incorporagoes, fusées, cisoes, alienagbes e aquisi¢oes de controle societario:

Em 04 de janeiro de 2023, foi aprovada a constituicdo da Broto S.A. (Broto), apds a obtencdo das autoriza¢des
regulatdrias do Bacen, Sest e Cade. A Broto passou a conduzir os negdcios da Plataforma Broto, que atua na cadeia
produtiva do agronegdcio, anteriormente, desenvolvida pela Brasilseg. O Banco possui 100% das a¢des preferenciais sem
direito a voto, que equivalem a 50% do capital total da Broto, e a Brasilseg, 100% das a¢des ordinarias, completando
100% do capital daquela. Pela participagao de 50% no capital social total da nova empresa, coube a Brasilseg o aporte de
parcela em caixa e outra parte por meio da transferéncia de bens, direitos e ativos que estavam associados a Plataforma
Broto, anteriormente detidos pela Seguradora, totalizando um investimento de RS 31,2 milh&es.
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Tipos e caracteristicas dos servigcos prestados (administra¢do, planejamento patrimonial, controladoria, tesouraria,
etc.):

As operagGes do Banco estdo divididas basicamente em cinco segmentos: bancdrio, investimentos, gestdo de
recursos, seguridade (seguros, previdéncia e capitalizagdo) e meios de pagamento. Além desses, o Banco
participa de outras atividades econémicas, tais como consoércios e suporte operacional, que foram agregadas
em “Outros Segmentos”.

No segmento de investimentos sdo realizados negdcios no mercado doméstico de capitais, com atuacdo na
intermediacdo e distribuicdo de dividas nos mercados primdrio e secunddrio, além de participagGes societarias e da
prestagdo de servigos financeiros.

No segmento de gestao de recursos é responsavel essencialmente pelas operagdes inerentes a compra, venda e custédia
de titulos e valores mobilidrios, administragdo de carteiras, instituicdo, organiza¢do e administracdo de fundos e clubes
de investimento. As receitas sdo oriundas principalmente das comissdes e taxas de administracdo cobradas dos
investidores pela prestacdo desses servicos.

Tipos de valores mobiliarios objeto de gestdo/administragio/custddia/distribuicio:

O Banco do Brasil atua no segmento de gestdo e administracdo de recursos de terceiros por meio de sua subsidiaria
integral, a BB Gestdo de Recursos DTVM S.A. (BB Asset Management ou BB Asset). A empresa tem como atividade
principal: a gestdo e administragdo de fundos e carteiras administradas.

O portfdlio de produtos da BB Asset dispde de fundos de renda fixa, agdes, multimercados, cambial, previdéncia, entre
outros.

Controladores diretos e indiretos:

Constituido sob a natureza de pessoa juridica de direito privado, sociedade anénima aberta de economia mista, o Banco
do Brasil tem como acionista controlador a Unido Federal que detém 50,000% de seu capital enquanto 49,6% s3ao a¢des
em livre circulacdo detidas por pessoas fisicas e juridicas brasileiras e estrangeiras e 0,4% sdo acoes em tesouraria.

Sociedades sob controle comum:

N3o ha outras sociedades sob controle comum.

Cadigos e grupos de trabalho da ANBIMA em que a empresa segue ou contribui:

A instituicdo segue 5 codigos da ANBIMA, s3o eles: Codigo de Distribuicdo de Produtos de Investimento; Cédigo de Etica;
Cdodigo de Negociagdo de Instrumentos Financeiros; Codigo dos Processos da Regulagdo e Melhores Préticas, e; Codigo
para Servicos Qualificados ao Mercado de Capitais.

ESTRUTURA OPERACIONAL E ADMINISTRATIVA
(As respostas abaixo correspondem ao BB Gestdo DTVM, instituicdo gestora do conglomerado Banco do Brasil)

Atribuicdes de cada orgdo, comité e departamento técnico:
A estrutura organizacional da instituicdo é composta pelas seguintes diretorias e comités.

Diretorias:

- Gestdo de Ativos: Gerencia os ativos dos fundos de investimento, realiza operagdes de compra e venda e analisa
cenarios macroecondmicos.

- Corporativa e Administracdo Fiducidria: Responsavel pela governanga, administragdo, finangas, tecnologia da
informacdo e administracao fiduciaria.
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- Comercial e de Produtos: Foca em comunicacdo, marketing, desenvolvimento e distribuicdo de produtos de
investimento.

Comités:

- Administra¢do Fiducidria e Gestdo Corporativa: Supervisiona as responsabilidades da administragao fiduciaria e gestao
administrativa.

- Crédito e Governanca dos Ativos: Avalia e aprova riscos de crédito, propde limites de crédito e decide sobre votos em
assembleias.

- Tecnologia e Informacdo: Avalia e aprova processos de Tl e acompanha projetos e servigos de TI.

- Precificacdo de Ativos: Aprova metodologias de precificagdo e acompanha mercados financeiros.

- Produtos, Comunica¢do e Marketing: Trata de assuntos relacionados a criagao de fundos e estratégias de marketing.

- Comité de Etica e Disciplina: Trata da conduta ética e disciplina interna da empresa.

Comité Superior de Gestdo de Riscos, Controles Internos e Compliance: Delibera a Gestao de Riscos, Controles Internos
e Compliance.

- Comité Gestdo de Riscos, Controles Internos e Compliance: Aprova e trata de assuntos sobre limites de riscos, e
outros.

Em relagdo aos comités, sua composicdo, frequéncia com que sdo realizadas suas reunides e a forma como sio
registradas suas decisoes:

Composicdo e Frequéncia dos Comités:

- Comité de Administragdo Fiduciaria e Gestdo Corporativa: Participantes: Diretor Executivo Corporativo e Administragdo
Fiduciaria e Gerentes Executivos das areas relacionadas. Frequéncia: Semanal.

- Comité de Crédito e Governanga dos Ativos: Participantes: Gerentes Executivos de diversas areas, incluindo Andlise e
Pesquisa, Comercial e Gestdo de Riscos. Frequéncia: Semanal.

- Comité de Tecnologia e Informacgdo: Participantes: Diretor Executivo Corporativo e Administragao Fiduciaria e Gerentes
Executivos de quase todas as areas. Frequéncia: Bimestral.

- Comité de Precificagdo e Aprecamento de Ativos: Participantes: Gerentes executivos de dreas relacionadas a riscos e
produtos. Frequéncia: Mensal.

- Comité de Produtos, Comunicacdo e Marketing: Participantes: Diretores Executivos Comercial e de Produtos e de
Gestdo de Ativos e Gerentes Executivos de areas relevantes. Frequéncia: Mensal.

- Comité de Etica e Disciplina: Participantes: Diretor Executivo Corporativo e Administracdo Fiducidria e Gerentes
Executivos de Gestdo de Riscos e Gestdo Corporativa. Frequéncia: Trimestral.

- Comité Superior de Gestdo de Riscos, Controles Internos e Compliance: Participantes: Diretor-Presidente, Diretores
Executivos e Gerente Executivo de Gestao de Riscos. Frequéncia: Trimestral.

- Comité Gestao de Riscos, Controles Internos e Compliance: Participantes: Gerentes executivos diversos com membros
permanentes e ndo permanentes, dependendo dos assuntos. Frequéncia: Mensal.
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Como é a politica de selegao, contratagdo e supervisao de prestadores de servigos?

A BB Asset possui Manual de Due Diligence para Gestores de Alocagdo e de Sele¢do, Contratagdo e Supervisdao dos
Prestadores de Servigos de Fundos de Investimento, realizando processo de Due Diligence nos Prestadores de Servigos
contratados para os Fundos de Investimentos e efetua trimestralmente o seu monitoramento, conforme determina o
Cddigo Anbima para Administracdo e Gestdao de Recursos de Terceiros.

Para Selecdo das Corretoras é utilizada uma metodologia interna aprovada pela Diretoria Executiva da BB Asset, com
validade de 12 meses.

O processo de contratagdo dos prestadores de servigos para os fundos de investimento é formalizado através de
contratos, observando, no minimo, os critérios de responsabilidades entre as partes estipulados por regulador e
autorregulador.

Ainteracdo entre contratante e contratado, a partir do nivel de celeridade e criticidade de ajustes necessarios, podera
se dar por conferéncias telefonicas, video conferéncias ou reunides presenciais, no limite, inclusive, com a formalizacdo
de acordos de niveis operacionais (service level agreement).

Como os custos de transagdo de valores mobiliarios sio monitorados e minimizados?

Anualmente, é realizada a revisdao das corretoras aptas e, ao final do processo seletivo, também ha revisdo da
corretagem cobrada. Destaque-se que os valores obtidos com a devolugdo de corretagem junto as corretoras sao
repassados integralmente para os fundos.

Conforme estabelecido pela Diretriz de Rateio e Divisdo de Ordens, a BB Asset executa as ordens por intermédio da
mesa de operagles, utilizando telas especificas que ndo permitem que os comitentes sejam identificados pelos
operadores. Caso as ordens sejam cumpridas apenas parcialmente, o préprio sistema procede ao rateio proporcional
entre os comitentes. O rateio é realizado automaticamente para o grupamento de comitentes em uma ordem, via
sistemas internos previamente programados, mediante critérios equitativos, tanto nos casos de execugdo por meio de
uma Unica ou por diversas tranches, cada qual com quantidades e precgos diferentes, devidamente identificados.

Em relagdo a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias profissionais durante os ultimos cinco anos,
indicando:

CPF: Nome: Cargo: Atividade principal: Data de
entrada:
043.048.226-40 | Denisio Augusto Liberato Delfino | Diretor-Presidente N3o informado. 06/07/2023
032.395.219-46 Giselle Cilaine lichechen Coelho | Diretora Executiva N3o informado. 07/07/2023
002.629.827-90 Marcelo Marques Pacheco Diretor Executivo N&o informado. 07/07/2023
220.838.868-28 Madrio Roberto Perrone Lopes Diretor-Executivo N&o informado. 07/07/2023
PERFIL DOS RECURSOS GERIDOS/ADMINISTRADOS/CUSTODIADOS/DISTRIBUIDOS
Descricdo: RS
Agdes 18.026.839.937,51
Debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas ndo 42.937.486.084,71
financeiras
Titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras 78.146.391.943,48
Cotas de fundos de investimento em agdes 0,00
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Cotas de fundos de investimento em participagoes

0,00

Cotas de fundos de investimento imobilidrio

570.272.888,73

Cotas de fundos de investimento em direitos creditérios

37.778.029.780,16

Cotas de fundos de investimento em renda fixa

0,00

Cotas de outros fundos de investimento

0,00

Derivativos (valor de mercado)

152.178.799,34

Outros valores mobiliarios

50.517.817,93

Titulos publicos

874.047.530.690,69

Outros ativos

521.430.136.326,31

VOLUME TOTAL DE RECURSOS

1.573.139.384.268,86

REMUNERAGAO

Sobre a receita auferida nos ultimos 36 meses, em valores percentuais, ela é proveniente de:

Taxa com base fixa: Taxa de performance: Taxa de entrada: Taxa de saida: Outras:
89,79 % 0,77 % 0,00 % 0,11% 0,92 %
PRODUTOS E/OU FUNDOS DE INTERESSE DO RPPS
Nome: CNPJ: Enquadramento:
REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA — VALIDADE DAS CERTIDOES APRESENTADAS
Federal Estadual Municipal FGTS CNDT Faléncia
18/08/2026 28/07/2026 - 19/05/2026 26/10/2026 -
DECLARAGCOES
Tipo Data de emissdo

Condenagdo CVM

Condenacdo BACEN

Idoneidade

Veracidade

Ciéncia dos dispostos no edital de credenciamento

Veracidade da documentacgdo apresentada

Nos termos do inciso VI, §1°, art. 12 da Resolu¢do CMN n2 4.963/21, os responsaveis pela gestdo deste
Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS), realizaram o prévio credenciamento da instituicdo acima
qgualificada. Com base nos critérios analisados, a instituicdo encontra-se apta a ser credenciada e
manter relacionamento com este RPPS.

Esta analise de credenciamento observou o § 32 do art. 12 da Resolucdo, onde, dentre os critérios,
foram observados o histérico e a experiéncia de atuac¢do, o volume de recursos sob administracdo, a
solidez patrimonial, a exposicdo a risco reputacional, padrdo ético e de conduta. Os parametros
utilizados para credenciamento estdo previstos nos Arts. 103 a 106 da Portaria MTP n°1.467/22, sendo

qgue o Art. 106, IV, dispde que:
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“A conclusdo da analise das informacdes e da verificagdo dos requisitos estabelecidos para o
credenciamento devera ser registrada em Termo de Credenciamento, devendo, dentre outros aspectos
colocados no dispositivo, ser instruido com os documentos previstos na instrucdo de preenchimento do
modelo disponibilizado na pagina da Previdéncia Social na Internet”.

Logo, a utilizagdo desse modelo de credenciamento, buscou evidenciar as exigéncias da Resolugao
CMN e a Portaria MTP n°1.467/22 onde tratam dos critérios minimos de analise que devem ser
observados na selecdo de ativos para alocacdo deste RPPS.

Passira/PE, em 16 de junho 2026

Documento assinado digitalmente

“b FELIPE PAULINO DOS SANTOS SALGADO
g Data: 22/06/2026 09:18:24-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

FELIPE PAULINO DOS SANTOS SALGADO
Presidente - PASSIRAPREV
Documento assinado digitalmente
govbr D,

Verifique em https://validar.iti.gov.br

DANIELA CRISTINA DA SILVA
Gestora de Recursos - PASSIRAPREV

Documento assinado digitalmente

“b ROBERTA COTRIM PECLAT
g Data: 22/06/2026 10:11:20-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Pela IF interessada no credenciamento
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